
 
 

Aandeelhoudersovereenkomst 

In een aandeelhoudersovereenkomst kunnen onder meer de volgende zaken geregeld worden: 

• verplichte aanbieding van aandelen in de in de overeenkomst genoemde gevallen; 
• dividendbeleid, dat wil zeggen afspraken omtrent winstuitkeringen; 
• geheimhouding; 
• non-concurrentiebedingen; 
• boetebedingen; 
• "tag-along" en "drag-along" clausules:  

inhoudende een beding dat indien een derde aandelen wil kopen de verkopende 
aandeelhouder verplicht is een mogelijkheid te bieden aan overige aandeelhouders 
om tegen dezelfde voorwaarden en voor dezelfde prijs te verkopen, zonder dat zij 
daartoe verplicht zijn, of juist indien een derde partij 100% van de aandelen wil kopen 
de overige aandeelhouders verplicht zijn hun aandelen eveneens te verkopen; 

• regels omtrent de wijziging in het bestuur van een aandeelhouder (aangezien dit in 
casu rechtspersonen zijn); 

• afspraken omtrent besluitvorming en stemrecht; 
• directiereglement, managementovereenkomsten, arbeidsovereenkomsten e.d. 

(eventueel afzonderlijk op te stellen); 
• geschillenregelingen; 
• afspraken omtrent de toetreding van nieuwe aandeelhouders; 
• aanvullende financieringsbepalingen, ingeval de vennootschap in de toekomst 

aanvullende financiering nodig heeft; 
• inzage in de administratie van de vennootschap; 
• benoeming accountant van de vennootschap; 
• mogelijkheid participatie werknemers in de vennootschap. 

 


